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 چكيده

و منزلـت ويـژه و شـأن و ايثارگران از اهميت اي در ميان نيروهاي انساني هر كشور، شهدا
و منزلت در نسل. برخوردارند و بـر عهـده هاي متوالي مورد توجه قرار مـي اين شأن گيـرد

گذاران سطوح گوناگون حكومت است كه اين اهميت را دريافته، مـورد توجـه قـرار مشيخط
و انديـشه هاي رعايت حرمت شهدا، توجه بـه آرمـان يكي از بهترين راه.ندده هـاي آنـان هـا

مي. است در ايـن پـژوهش تـلاش. گيـرد اين مهم معمولاً مورد تأييد وجدان عامه مردم قرار
شده است تا با تحليل محتواي آثار شهدا، مختصات آرماني جامعه مطلـوب از ديـدگاه آنـان 

خ  و مدنظر مختصاتي كه بيش از هر چيز با تعهـد بـه. گذاران قرار گيرد مشيطترسيم شود
ميتحقق عدالت در ساحت . شودهاي گوناگون حيات اجتماعي شناسايي

و فرهنگـي28نتيجه اين پژوهش استخراج - شـاخص در سـه عرصـه سياسـي، اقتـصادي
و مردم، مورد تأكيد شهدا در اجتماعي است كه به منزله رسالت ساخت جامعه هاي حكومت

.رودآرماني به شمار مي

انـداز، شـهرعدل، كـارگزاران شهر، چشم، آرمان)آرماني(جامعه مطلوب:واژه هاي كليدي
.گانهشهيد در قواي سه

 مقدمه
بي و ظلـم بشر در طول تاريخ همواره از عدالتي، خـشونت

و براي تسكين خود سـعي   كـرده در جامعه انساني رنج برده

هـا رو ديدگاه كند؛ از اين تا دنيايي آرماني در ذهن خود خلق

و در عـين حـال بينـيو جهان  هـاي متفـاوتي را ارائـه داده

به ايجاد مدينه  و آرمـاني بـراي داشـتن هميشه اي مطلـوب

گاهي نيـز بـراي بـه واقعيـت. اي بهتر انديشيده است آينده

و دست درآوردن خواسته  به شـهر آرمـا هاي خود و يابي ني

و روش آينده و هاي متفـاوتي را پيـشنهاد اي بهتر، راه كـرده

.است داده الگوهاي گوناگوني را ارائه
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و آرماني، بر اساس آراء كارگزاران شهيد در قواي سه گانهتصويرپردازي از جامعه مطلوب
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و حـال آينده برهـه اي از زمـان اسـت كـه در پـي گذشـته

و دگرگوني  و تغييراتـي را بـراي انـسان خواهدآمد و ها هـا

به ارمغان مـي  آورد؛ بـديهي اسـت كـه اگـر جامعـه جوامع

باشـد، ممكـن براي رويارويي با آن را نداشـته آمادگي لازم 

و اســت برخــي از اعــضاي جامعــه، دچــار ناهنجــاري  هــا

و اجتماعي خود شوند؛ بنابراين  مخاطراتي در زندگي فردي

ــده  ــه آين ــستمر ب ــام م و اهتم ــدي ــرورت ج ــي ض پژوه

به يافته اغلب. ناپذير دارد اجتنات هاي خـود از آينـده انسان

و اعمـا  و رفتـار خـود را متناسـب بـا توجه خاصـي دارد ل

حتي برخـي معتقدنـد. نمايدكندمي تصورش از آينده تنظيم

كه انسان  و تكامل زندگي در گرو آن است هاكه آبادي دنيا

را تصوراتي زيبا از آينده داشته باشـند؛ تـصوراتي كـه آنـان

براي ادامـه تـلاش در زنـدگي نـسبتاً پـر زحمـت خـويش 

و ترغيب  انـداز بـه معنـي ازآنجاكه چـشمو)1(كند تشويق

و تجسم آينـده مبتنـي اسـت  و دورانديشي بر تصور بينش

مي)2( كه ايجاد چشم، ترين راه بـراي انداز، قوي توان گفت

كه انـسان شفاف هـا دوسـت دارنـد در كردن مقصدي است

انداز بايـد سند چشم حقيقتدر. فراگرد تحول بدان برسند 

و گيرا بيانيه درباره آينده مرجحي باشـد كـه اي بسيار جالب

 ايـن.)3(يك سازمان يا جامعـه در صـدد ايجـاد آن اسـت 

فلاسفه، دانـشمندان، وسيلهبهاندازها در جامعه، گاهي چشم

كنندگان وكـارگزاران وگـاهي رهبران، نويسندگان، حكومت 

مي وسيلهبهنيز در كل،  از اين ميـان،. شوندعامه مردم ايجاد

و چشم ديدگاه وانها دازهاي كساني كـه از حيـث صـداقت

ــه ارزش  ــدي ب و پايبن ــسوزي ــان دل و آرم ــا ــاي والاي ه ه

و گاهي حتي حاضر شده اجتماعي، كوشاتر بوده  اند همه اند

وجود مادي خويش را براي تحقق آينده مطلوب فدا كننـد، 

آراء بـه رو سـزاوار اسـت كـه تـر اسـت؛ از ايـن قابل تأمل 

بـودش ـگونه افراد توجه ويژه اين ويـژه آراء شـهدا؛ زيـراه؛

و مرتبت  و آخرين حد و«و»قيام«شهادت غايت هجرت

و جهاد نيز نـاظر بـه» جهاد و قيام، هجرت در راه خداست

و در پـي دغدغه اي عميق براي تغيير وضع موجـود اسـت،

مي  و ازآنجاكه حركت جستجوي موقعيتي متفاوت رخ دهد؛

و طرحـي از مقـصد انـدا در هر راه مستلزم داشـتن چـشم  ز

است؛ بدون شك حركت با عـزم شـهادت نيـز بـا طرحـي

مي متقاعد طي و گويـا مقـصد شـهيد، كننده از مقصد شـود

به تحقق شهر عـدل  كه بر مدار عدالت، آينده مطلوبي است

و توسـعه شـود منجرمي ؛ شـهري كـه در آن زمينـه تحكـيم

و ارزش  ـباورها، اعتقادات ه هاي اجتماعي، در مـسيري رو ب

و)4(شود تكامل، فراهم آورده ؛ شـهري كـه در آن پيـروي

ملازمت امام، انسان را از گمراهي نجات دهد؛ بـه ارضـاي

و كند نيازهاي متعالي موفق سازد؛ در صراطي مستقيم پايدار 

و فـرد را بـه جامعـه مانندحركت را  نتيجه آن معتبر سازد؛

م و علـم را جـان و ايمـان ايــه پيونـدي هولوگرافيـك زنـد

به سوي تحقق شهر عدل  و استوار او حركت اصيل، مستمر

كه تج كند)عج(امام مهدي  و تمـاملّ؛ شهري يگاه كمال هنر

.)5(خرد انساني باشد 

و از اين به منظور بازشناسـي راه رو در اين پژوهش كاوشي

و نيز شناخت مختـصات شـهري كـه در ذهـن  هدف شهدا

به قصد ساختن آن، جان خـوي  و ش را بـه قربانگـاه داشتند

.شهادت بردند، آغاز شد

به صورت ذيـل صـورت بنـدي بنابراين سؤال اصلي تحقيق

:شودمي

و تـصوير چشم  از شـهر هـاآنانداز جامعه مطلـوب شـهدا

چه خصوصياتي بوده  است؟ عدل، داراي

چه چشمهب انـدازي از ويژه اينكه كارگزاران شهيد در امتداد

به فعاليت  خوشهر عدل، هـاي قانونگـذاري،د در حوزههاي

مي و قضايي مبادرت  اند؟كردهاجرا،

انـداز از آن حيـث اسـت كـه كـارگزاران اهميت اين چشم

ب  شكله خصوص شهيد، گيري انقلاب با اخـلاص در اوايل

شـكني وضـع موجـود،و اصرار، سـعي داشـتند بـا شـالوده 

و در امتداد باورهاي  طرحي نو را در اصلاح امور اجتماعي

.لص خود درافكنندخا

 مروري بر ادبيات تحقيق

هـاي خاصـي برخـودرار اسـت كـه اين پژوهش از ويژگي

به شكل خاصي هدايت مـي  . كنـد تدوين ادبيات پژوهش را

بر اين اساس نقشه ادبي پژوهش مشتمل بـر مـرور مفهـوم

هاي انتقادي نسبت بـه آن، وجـوه مثبـت شهر، ديدگاه آرمان

درو وجوه متمايز آرمانآن، الزامات تحقق شهر عدل،  شـهر

اين پژوهش فاقد پيشينه منـسجم اسـت،. انديشه شهداست 

هر چند پژوهشي در زمينه تحليل محتـواي آثـار شـهدا در 

ضمن پژوهـشي دربـارهدر.)6(است شدهبنياد شهيد انجام 

تصويرپردازي از آينـده بـر اسـاس آراء دانـشجويان شـهيد 

دشدهانجام  .)7(است اشتهكه نتايج قابل تأملي

مي آرمان: شهر مفهوم آرمان هاي سياسـي تواند در رساله شهر
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و همكاراناصغر پورعزتدكتر علي
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و ترانه يا فلسفي، در طرح ها، نيز هاي ساختماني، در شعرها

رمان در سفرنامه  باشـد؛ لـذا هاي آموزنده جـاي داشـته ها يا

و نقـش اجتمـاعي آرمـان   شـهر بـر محتوي، شكل، موقعيت

و زنـدگي مـي اساس شرايط مـادي كـه افـراد در آن كننـد

و بينش  درر از اين.)8(، متغير استهاآنهمچنين نگرش و

و و تاريخي موجـود، تعـاريف متعـدد، متنـوع منابع علمي

برخـي از ايـن! است شده حتي متعارضي از آرمان شهر ارائه 

مي به شرح زير ارائه : شوندتعاريف

بي شهر كشوري ايده آرمان و  فقـط نقـص اسـت، كـه نـه آل

به سا  بلكه تا آنجـا كـه،طور منطقي، مستحكم است ختارش

به ساكنين و خوشبختي مـي خود امكان دارد، بخـشد آزادي

شهر در بسياري از كاربردهـاي ايده آرمانبه اين ترتيب)9(

به مثابه جامعه  شـود كـهمي اي كامل درنظرگرفته عاميانه آن،

به آن غيرممكن است، يا خيالبافي  كه اگـر اي بيهوده رسيدن

، بـر تـوهمي بـسيار انجـام شـود هم تلاشي براي تحقق آن

كه حسي آرمان.)10( خطرناك مبتني است شهر جايي است

و محافظـت اما رضايت،دروغين بخش از حقيقـت سـاخته

و خـلاق بـاقيمي و صرفاً بـه آن نيـاز دارد كـه فعـال شود

شـهر يـك سـازوكار از ديدگاه برخي از افراد، آرمـان. بماند

و از ديـدگاه برخـي نامهبر ريزي اثربخش براي دولت است

 ـ ويـژه در دورانه ديگر، يك طريقـه زنـدگي خيـالي كـه ب

شـهر بـا ايـن گاهي مفهوم آرمان. است رنسانس رواج داشته 

به بهترين نتيجه امكان  كه هنوز هم دستيابي پذير است، ادعا

كشورهاي استعمارگر از طريق مثابه يك استراتژي استعماربه

مي  به)11( شود استفاده كننـده شـرايط طـوري كـه توجيـه؛

البتـه. بار موجودِ مردم كشورهاي تحت استعمار باشـد ذلت

كه با موقعيت كنوني ناسازگاري نبايد هر حالت ذهني  اي را

و از حد آن فراتر مـي  رود يـا بـه عبـارتي از واقعيـت دارد

 گيـرد، بـه مثابــه وضـع ذهنـي آرمــاني موجـود فاصـله مــي 

هـاي فكـري فراتـر از گيـري كرد، بلكه فقط آن جهـت تلقي

كه وقتـي بـه عرصـه عمـل  واقعيت را بايد آرماني بينگاريم

مي  شوند، تمايل دارند نظام چيزهاي حاكم در زمـان نزديك

به گونه  بـه عبـارتي.)12(اي كلي يا جزئي تغييـر دهنـد را

و قالـب انديـشيدن را دربـاره آرمان شهرها نوعي چارچوب

وو از آرمـان كننـد نشده زندگي معرفـي مـي مسائل حل  هـا

مي آماج به هايي سخن كه بشر براي دستيابي درهاآنگويند

شـهر بـه مثابـه مـدلي آرمـان حقيقتدر.)13(تلاش است

ــه  ــور در جامعـ ــي امـ ــعيت فعلـ ــراي وضـ ــايگزين بـ جـ

و يـا،شودمي درنظرگرفته كه ناقص، ناكـافي  يعني وضعيتي

دهــد نظــام موجــود بــا نظــام نــشان مــيو)14(بــد اســت

 مفهـوم  (Walsh)والـش. اي بـسيار دارد يافتـه فاصـله كمال

آن. دهـد شهر را با ظرافت بيشتري شرح مـي آرمان وي بـر

كه آرمان   بلكـه،كنـد شهر جامعه كاملي را پيشنهاد نمياست

كه ما مشاهدهبه سادگي جامعه بهمي اي را بهتر از آنچه كنيم

مي  اي كامل يعني اين جامعه نبايد لزوماً جامعه،دكشتصوير

اي برتـر جامعـه فقطو بدون نقص باشد، بلكه ممكن است 

از.)15(از دنيــاي واقعــي مــا باشــد  ضــمن اينكــه برخــي

شهر را منطبق بر كمال معنـوي انـسان متفكران اساس آرمان 

اومي نه زندگي مادي - آرمان (Shklar)به نظر شلكر،دانند،
ه بر تصويري از وضعيت اوج معنوي بشر دلالت شهر هميش

كه فقط از طريق قدرت داشته هاي ذاتي او كـه است؛ اوجي

ب  به كمال دارند،  شـكلر حقيقـتدر. آيـد دسـت مـيه ميل

كه آرمان نه صبغه معتقد است و نه صبغه تاريخي دارد شهر

-شهري فقط نتيجه چـشمو انديشه آرمان)16(جغرافيايي 
و نشانگير ارتقاء رو دادن راه درست بـراي نجـاتح انسان

و اين امكـان نـدارد مگـر از طريـق خلـق يـك  خود است

و يكرنگ شهر متحد آرمان كه بـه عقيـده درحالي. شده ثابت

ازبه تـصوير فقطشهر، مفهوم آرمان (Aguas) آگاس سـازي

مي  و انساني منتهي شود كـه ايـن يك جامعه جديد، عادلانه

و چشم  انگيزش افـراد بـراي تـلاش در باعث، اندازتصوير

مي .)17( شود جهت ساختن آن

آل، جـزء لاينفـك ايـده شهر يـا جامعـه آرمان انديشه ايجاد

اين مفهوم در ارتبـاط بـا نقـد شـرايط. نظريه سياسي است 

و بهبود آن  سـؤال.)18(شـود مـي بنـديشكلفعلي جامعه

كه  و اخلاق اين است با"اصلي نظريه سياسي يد در چگونه

 بـه دنبـال ايـن پرسـش، نظريـه"كـرد؟ يك جامعه زنـدگي 

كنـدمي آلي را ترسيم سياسي تصويري از زندگي جمعي ايده

مي  به همه افراد جامعه نـشان دهـد كـهو در صدد بر آيد تا

كه تحت اين شرايطهاآنتك تك  و بپذيرند  بايد بخواهند

 كـه ايـن نگـرش (Nagel)به عقيده نگل.)19(كنند زندگي

و عمـومي در همـه جوامـع به صورت فراگير ممكن است

مد وجودداشته دهد كـه نظر قرارمي باشد، اين سؤال جدي را

چطور اين زندگي جمعي آرماني را بـا همكـاري يكـديگر 

هـا در رين ايـدهتـ توان محقق ساخت، زيرا حتي جـذابمي

و عاقـل را بـرايخسا ت انديشه اگر نتوانند افراد معمـولي

 يـك ايـده خيـالي فقـط در آن شـرايط برانگيزانـد، زندگي
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مي  خـود را اغلببه بيان وي سياستمداران. شوندمحسوب

و عامــل عقلايــي ترســيم و ســازي آينــدهكننــده اي اخلاقــي

داننـد، امـا ايـن نحـوه نگـرش همـواره خطـر مطلوب مـي 

به همراه دارد خيال ايجاد يك جامعه آرمـاني بـه. پردازي را

 يا يك موضوع قابل تحسين ممكن اسـت مثابه يك احتمال 

براي تعدادي از مردم ارزشمند باشد، اما براي ديگـران كـه

و قـادر نيـستند توانند تحت اين شرايط زندگي نمي از كننـد

وك از فراگـردي هيچ طريق هـاي واقعـي توسـعه اجتمـاعي

به آن بپردازند، ايده   بنـابراين،نيـافتني اسـت اي دست ذهني

را نمي حلي براي سـؤال اصـلي نظريـهبه منزله راه توان آن

 نيز بر آن اسـت  (Lassman)لاسمن.)20(سياسي پذيرفت 

و كه وظيفه اصلي نظريه سياسي ارائه مبنـايي بـراي كارهـا

 نظريه سياسي بايد نشان دهد حقيقتامور صحيح است؛ در

چه چيزي براي زنـدگي اجتمـاعي صـحيح اسـت؛ وي كه

كه همين براي  خلق يك جامعـه آرمـاني كـافي معتقد است

ميهاي آرمان بنابراين نگاه،)19(است -توانند نظريـه شهري
.كنند ايجادهاي سياسي

-پردازان با دلايلي متفاوت بـا نگـاه آرمـان تعدادي از نظريه
، (Villoro)شهري مخالفند؛ براي مثـال بـه عقيـده ويلـورو

به دقت مـشخص يان در آرمان گرا آرمان را نتيجـ شهر خود ه

تواننـد كننـد، امـا ابـزار رسـيدن بـه ايـن نتيجـه را نمـيمي

به نگـاه آرمـانو معمولير كنند؛ از اين مشخص -ترين انتقاد
بي يـي گرا آرمـان ديگر اينكـه.)21(فايدگي آن است شهري

به استبداد فراگيـر مـي  و اقتصاد، و بـه در سياست انجامـد،

مي  و نفي مخالفان فتوا رين نمايندهت دهد؛ مهم اثبات خويش

كه نگرش آرماني. اين انتقاد پوپر است  او بر اين باور است

و اقتصادي را مطابق با الگوهايمي كوشد يك نظام سياسي

و براي كار بست طـرح خـود، پيش ساخته خود پديد آورد

مي  ايـن. كنـدبه ناگزير حكومتي مستبد را بر جامعه تحميل

مي  ضمن اينكه ممكن. كندحكومت هر انتقادي را سركوب

و نسل پيـرو او  است اين طرح آرماني در روزگار يك رهبر

به چند نسل تسري يابد، حتي چـه  و اجراي آن تحقق نيابد

كه نسل  مي بسا به نظر كه زماني آرماني -هاي آينده آنچه را
و كه در زمان ايجاد طرح و حكومتي را نيز رسيده نپسندند

در. شـده نپذيرنـدمي مان آن، كمال مطلوب تلقيز نسل هم 

كه كل طرح با مخالفت جامعه روبه مي اينجاست و رو شـود

به ميـان مـي  و خشونت بـه ايـن آيـد؛ بلافاصله پاي قدرت

كه نتيجـه همـه اين باورند، اين گروه از متفكران بر ترتيب

و سركوب است طرح اصيل نيـز.)13(هاي آرماني استبداد

به پيروي از تار  كه اگر گرايـان بـراي تـاريخيخمعتقد است

و فرجـام آن را كمـال جامعـه  و غايتي قائـل شـويم هدف

و جامعه بدانيم، آرمـان  و رستگاري فرد شـهر نقطـه انساني

بستي است شهر بن پايان پويش تاريخ است؛ يعني هر آرمان 

شهر زيرا آرمان. ماندكه تاريخ بشري در آن از حركت بازمي 

و حرك  به كامل از تصويري از كمال مطلق است ت از كامل

 دولـت آرمـانيبه اين ترتيـب. ديدگاه منطقي ناشدني است

و اگر بپذيرد، اين دگرگوني بـه سـوي دگرگوني نمي پذيرد

نيز در ايـن بـاره  (Sargent)سارگنت.)13(شدن است بدتر

كه پيوسته مـرا مـي": گويدمي آزارد اسـتفاده برخـي چيزي

ــل  ــراد از واژه كام ــاperfect)(اف ــال ي  در (perfection) كم

به معنـاي در انگليسي اين واژه. شهر است توصيف آرمان ها

به تغيير اسـت، درحـالي تكميل، پايان  و بدون نياز كـه يافتن

به سوي بهتر آرمان بر.كند شدن حركت شهر مدام بايد  علاوه

ازمي اين سارگنت بيان به زندگي بهتـر كـه يكـي كند تمايل

وبا انساني است، گاهي هاي اصلي حيات جنبه ايـدئولوژي

به اسارت قدرتمندان سياسـي  و گاهي مذهب منحرف شده

كه ايـن امـر بـراي آحـاد جامعـه خطـر  و اقتصادي درآمده

مي اغلب زيرا كند،مي ايجاد شود كـه زنـدگي بهتـر استدلال

مي  و توان افـراد خـارج از آن فقط براي گروه خاصي است

و آزا  ر داد تا نتيجـه آرمـاني حاصـل گروه را ناديده گرفت

كه عليرغم اينكه تفكر. آيد با اين حال سارگنت بر آن است

و گرا آرمانشهري ممكن است خطرناك باشد، اما آرمان يـي

 زيرا تنها،اندازهاي آرماني بسيار ضروري است داشتن چشم 

و اسارت هاي حاصل از وسيله مؤثر براي غلبه بر انحرافات

و تمايـل بـه ايجـاد زندگي موجود داشتن  تفكرات آرمـاني

.)22(آل است جامعه ايده

و آثار مثبت طور خلاصه، عمدهبه يـي گرا آرمـان ترين فوايد

ازا عبارت :ند

به چالش گرا آرمان.1 ويي ابزاري براي كشيدن نظم قديم

و يـا سـاخت يـك انـسان جديـد  ترسيم يك دنياي جديد

مييي كليدي محسوگرا آرماناست؛ از اين منظر،  كهب شود

به حركت در  و شـكل مـي نيروهاي احساسي را دهـد آورده

 تخيـل صـرف نيـست، بلكـه گـرا آرمـان زيرا انديشه،)23(

به وضع موجود كـه روش و ارزش اعتراضي است هـاي هـا

مي  و منطبـق بـر نظام حاكم را رد و الگـويي عقلانـي كنـد

و جهان  و از بيني انديشيده پـيش مـي معيارهاي فكري نهـد
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كه زمينه مقايـسها ين حيث، حربه تبليغاتي نيرومندي است

.)13(آوردمي وضع موجود را با وضع مطلوب فراهم

و تفكر سياسي گرا آرمان.2 يي عنصري ضروري در عمل

مي)24(است توان گفت كه، حل مسائل اجتمـاعيو حتي

مــستلزم تحليــل و راهو سياســي حــل هــايي آرمــاني اســت

ن ايجـاد تغييـري آرمـاني در احتمالي ممكن اسـت متـضم 

و رسوم وسنت .هاي جامعه باشدقوانين، مؤسسات يا آداب

كه از جامعه در برابـر گرا آرمان.3 يي سپر محافظي است

و ايـن فرصـت را بـراي انحراف از مسير درسـت حمايـت

و مسئولان جامعـه فـراهم   تـا همـواره وضـع كنـد مـي افراد

ز ده تـا مـسير موجود هر چيز را با الگـويي آرمـاني محـك

و  و از دروغ، اسـتبداد به اهداف را گم نكنند اصلي رسيدن

.)25(اعمال ناصحيح نيز بپرهيزند 

دريي چشم گرا آرمانبا.4 به تـصوير اندازي زيبا از آينده

ميمي و اين امكان فراهم شود تا ساختارهاي منظمـي از آيد

.)26(. شودآينده ايجاد 

يي ضرورتي ويـژه گرا آرمان، (Harvey)به بيان هاروي.5

كه سياست و فراگردهـايو در خور توجه است ها، روندها

اجتماعي را با نيـروي محركـي بـراي حركـت رو بـه جلـو 

.)27(كندمي تجهيز

كه تصوير پذير البته تأمل هاي آرمـاني بايـد بـا پردازي است

و درنظرگرفتن تنوع فرهنـگ  هـا، تنـوع در اشـكال زنـدگي

و امكانات هر .)25و28( جامعه، بسط يابند نيازها

و نيازهـاي شهرها، مستلزم تأمل بر ضرورت تحقق آرمان ها

به سوي كمال مستلزم. واقعي جامعه انساني است  هر تحول

و هدايت  ؛)29( آگاهانه نسل جوان، جوامـع اسـت آموزش

و در ضمن بايـد قـوانيني مـافوق حـساسيت هـا، تمـايلات

و انـساني، خواسته و در چـشم هاي نفساني انـداز فرازمـاني

و در پرتـو عقلانيـت جـوهري  به حقيقـت عـالم فرامكاني

در تدوين هـا تـأمين عرصهتماميكرد تا حقوق آحاد جامعه

ــر تغي)30( شــود ــد در براب ــ؛ باي ــاني ي و تحــولات جه رات

ــود  و منعطــف ب از)31(حــساس ــا در شــرايط متفــاوت  ت

از)32(كـرد مناسـب بتـوان اسـتفاده هاي جايگزين طرح و

و وهم گري آرمان تصوير پرداختـه اجتنـاب شهرهاي تخيلي

و منطقـي از وضـعيت مطلـوب  و دورنماي عقلانـي ورزيد

همچنين بايد با عزم،. آينده را در برابر ديدگان مردم قرارداد 

به مثابـه نيروهـاي برانگيزاننـده بـراي  و باوري راسخ اراده

به موقعيت ايده  و)33(آماده شد آل، گذار از وضعيت فعلي

گـرا، نگـر، ارزش، آينـده)3(انـدازي الهـام بخـش نيز چشم

و در عين حال واقع انگيزه به منزلـه راهنمـاي آفرين بينانه را

به وضعيت مطلوب خلق  كـرد تـا ضـمن عمل براي رسيدن

و يكپارچگي ملي، مقـصد جامعـه انـساني را  حفظ وحدت

را فـراهمو موجبـات افـزايش بالنـدگي عمـومي كند تعيين

و هـم ساخته، زمينه  افزايـي هاي مـشترك تعـاون، همكـاري

اجتماعي را شكوفا سازد؛ ضمن اينكه بايد مثبت انديشي را 

و تقويت  و منفـي در جامعه ترويج از كرد و يـأس را نگـري

و جامعه  و بيـنش ساز، مثبت اي آينده آن زدود منـد را انديش

.)34(آورد وجودبه

 شهر شهدا آرمان

مييه پيروي از اصول مطرح در سا توان در پرتـو شده فوق،

 منطقي، تعريفـي از شـهر عـدل امايانه، گرا آرمانرويكردي 

كه اهدافئآرماني ارا به نـوعي دستآنه داد و يافتني باشد

تري از وضـعيت كنـوني جامعـه را ارائـه شكل تكامل يافته 

پـذير انـدازي تحقـقيي از چشم گرا آرمان حالدهد؛ در اين 

و  برخوردار خواهدشد، امكانات جوامع هـرز نخواهـدرفت

و كمال  به اصلاح جويانه، شـكلي امور جامعه در روندي رو

مي  شـهر دينـي بر اين اساس، تعريف از آرمـان. يابدعقلاني

به اين شهر، نظامنامه حقيقتدر،مبتني بر عدل است  كه اي

مي  و سامان در ايـن شـهر. دهد، بر عدل مبتنـي اسـت نظم

و  و تربيـت، و منابع اقتصادي، قضاوت، تعليم تقسيم روزي

ابه و حـق مبتنـي سـت؛ طور كلي حيـات دينـي بـر عـدل

و حكمراني اين شـهر نيـز بـر عـدل مبتنـي سياست مداري

.است

 است كـه تحليـل آثـار شـهداي ايـران در اين توضيح لازم

كه جانمايه دلايل قيـام ايـن جريان انقلاب گوياي آن است

ب  و در نهايـت احيـاي شهدا، ر رفع تبعـيض، بـسط عـدالت

الـسلام هاي توحيدي مبتني بر سيره اهـل بيـت عليـه ارزش

كه براي رسيدن بـه شـهر است؛ از اين بوده رو سزاوار است

و تصاوير ذهني كارگزاران شـهيد آرماني، چشم عدل اندازها

و آرمـاني نيـز توجـه ويـژه  . شـوند درباره جامعه مطلـوب

و مقصد چراكه شهيد طر ح خويش را از اصول اسلام گرفته

او، خالصانه، آينده مطلوبي است كـه بـر مـدار عـدالت بـه

بنـابراين در ايـن پـژوهش. شـود تحقق شهر عدل منجرمـي 

آناتلاش محقق  المقدور اين تصاوير ذهنيكه حتيشدن بر

و نوشته  و كننـد هاي كارگزاران شهيد بازيابي را از ميان آثار
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و آرمـاني مـوردنظرگيترين ويژ مهم هاي جامعـه مطلـوب

. ايشان را در معرض توجه قراردهند

شهر از ديـدگاه ايـن پـژوهش، تـصويرسازي از يـك آرمان

و انساني اسـت كـه بـه مثابـه مـدلي  جامعه جديد، عادلانه

-مـي جايگزين براي وضعيت فعلي امور جامعه درنظرگرفته 
به آرمـان. شود و رويكرد افراطي  خطرنـاك شـهر نكوهيـده

و همچنان مي است دهد، زيرسـاخت نظـريكه پوپر هشدار

مي  در اين پژوهش بـا توجـه بـه. سازدديكتاتوري را فراهم

انگـاري شهري، از مطلـق اين كژكاركرد خطرناكِ نگاه آرمان 

 در فقطديدگاه شهدا درباره شهر آرماني،. است اجتناب شده 

و در حـال تكامــل در امتـد رويكـردي يـاد اد بلــوغ گيرنــده

اب. است جوامع بشري مدنظر قرارگرفته  -ين ترتيب، آرمـانه
مي به تصوير كشيده به مرور بايد در طريـق شهري كه شود

و هرگز ادعا نمي  كه جامعه تكامل قرار گيرد و شود اي كامل

امـا همـين حـد، كـاركردي. اسـت آورده نقص را درنظـربي

و مهم دارد   موجـب ترسيم اين تـصوير حقيقتدر. اساسي

به منظور ساختن جامعـه مـذكور براي انگيزش افراد تلاش

در بنابراين، برخلاف آرمان شود،مي به تصوير آمده شهرهاي

به دليل خـصوصياتي از وسيلهبه كه گاهي و فلاسفه حكماء

نبـودن راه قبيل ايستايي، عـدم تحـرك، اسـتبداد، مـشخص 

به آرمان  و نظاير آن در همان چارچو دستيابي ب فكري شهر

ر ميها آن ياي طراحانؤو شهر بـه تـصوير ماند، آرمان باقي

 شهدا در جريان حركت ايشان براي احيـاي وسيلهبهدرآمده 

مي وو با نگاهي واقـع شود آن شهر تدوين گرايانـه، انـسان

به سازمان به طـور كارمي هاي اجتماعي را و گيرد تا در عمل

به شأن شايسته نامستمر جامعه انساني را .كندلئ آن

 تحقيقشناسي روش

اين پژوهش با هدف بازيابي مختصات جامعـه آرمـاني بـر

كه زماني متولي اصلي احياء آن بوده  انـد اساس آراء كساني

 در جريان حركت بـراي ايـن مقـصود بـه شـهادت اغلبو 

.است شدهاند انجام رسيده

و كه هـدف توسـعه مفـاهيم در اين پژوهش، از اين حيث

ن  و ظري استراتژي تصوير مباني پـردازي از جامعـه مطلـوب

كـرد كـه تـوان ادعـا اسـت، مـي) شهر عدل جهاني(آرماني 

و از اين حيث كـه مترصـد  تحقيق تا حدودي بنيادي است

و نتــايج  بازيــابي طرحــي از وضــع مطلــوب جامعــه اســت

مي  -ها، سياستگذاري گيريتواند مبناي تصميم حاصل از آن

و برنامــه دريــزيهــا هــاي گونــاگون فرهنگــي،ر زمينــههــا

و سياسي جامعه تلقي شود، كاربردي است .اقتصادي

:است اين تحقيق در دو مرحله انجام شده

تحليل محتواي آثار كارگزاران شهيد درباره مختصات) الف

 شهر عدل؛

به)ب و ارزيابي مدل به خبرگان .آمده دست رجوع

آثـار جامعـه آمـاري تحقيـق مـشتمل بـر:جامعه آمـاري

گانـه كارگزاران شهيدِ جمهوري اسلامي ايران در قواي سـه 

و بـالاتر؛ در  كه در قوه مجريه تا سطح معاونان وزيـر است

و  و در قـوه مقننـه نماينـدگان و بـالاتر قوه قضاييه قـضات

مي  كه پژوهشگران،گيردبالاتر را درب  البته جاي تأمل دارد

به اطلاعـات موردنيـاز دربـاره  از كـارگزاران تـن22صرفاً

شهيد اعـم از رئـيس قـوه قـضاييه، دادسـتان كـل انقـلاب،

 معـاون رئـيس2: شـامل( معـاون5 وزير،8جمهور، رئيس

و  نماينـده مجلـس دسترسـي6و) معاون وزيـر3جمهور

ــدداشــته ــه. ان ــن محــدوديت دسترســي باعــث شــده ك اي

پژوهشگران آثار همه كارگزاران سطوح عالي دستگاه اداري 

ر  هر چند تا حدودي گـروه مـورد.ا مدنظر قراردهند كشور

به نظر برسند .بررسي از حيث سطح اداري، ناهمگون

ــاگــردآوري داده و آوري دادهبــه منظــور جمــع:ه هــا

و تحليـل، از اسـناد مكتـوب نظيـر براياطلاعات  : تجزيـه

هـاي منتـشر ها، مقـالات وكتـاب نوشتهها، دست نامهوصيت

و بعضاً سخنراني  و مصاحبههشده درا هاي كارگزاران شهيد

.است شدهسه قوه استفاده

و تحليل اطلاعـات و:روش تجزيه بـه منظـور تجزيـه

تحليــل اطلاعــات در ايــن پــژوهش از روش كيفــي بهــره 

هـاي پژوهش كيفي يكـي از بهتـرين شـيوه.است شده گرفته

و انـساني اسـت تحقيقي براي مطالعه پديده  ،هاي اجتماعي

و شيوه، محقـق بـه زيرا در اين و محـسوس طـور ملمـوس

و  هـدف. كنـد مـي را تحليـل هـاآنواقعي مسائل را دريافته

و ارائه تئوري يا نظريه كيفي،تحقيق و بـه يافتن سازي است

پي آزمون تئوري هيچ ابـ. ها نيست رو تحقيق كيفي در يـنه

مي  كه براي تحقيق كيفي قائل به ترتيب با هدفي شويم نبايد

چراكه دانش بشري بيشتر از آنكـه نيازمنـد.د بگيريم آن ايرا 

و سـاختن نظريـه آزمون نظريه  -ها باشد نيازمنـد پـرداختن
و كار آزمون نظريه. هاست و بـديع نيـست ها كاري خـلاق

و ضـابطه عملي قابل برنامه  كـه منـد اسـت، درحـالي ريـزي

و تئوريطراحي نظريه  و عمـده در سازي كاري اساسيها تر
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مي دنياي عل  بنابراين تحقيق كيفـي از ايـن،شودم محسوب

مي به عنوان يك شيوه ارزشمند به شـمار آيـد جهت، تواند

)35(.

اين. هاي تحليل مختلفي وجوددارد در پژوهش كيفي، روش

به گردآوري، روش هاي تحليل، رويكردهاي مختلفي نسبت

و تفسير داده  رشته مشترك بين اين. هاي كيفي دارند تحليل

كه همه روشهشيو هاي كيفي عمدتاً بـر تحليـل ها آن است

چه كتبي(متني استوارند  كهيكي از روش).چه كلامي هايي

به گسترش اسـت، روش تحليـل  به شدت رو در دهه اخير

اگر محقق بخواهـد بـه بررسـي محتـواي.)36(محتواست 

به طرق مختلف صادر شده پيام كه اند بپردازد، مناسب هايي

اي  به اشكال مختلف اين پيام. كندن روش استفاده است از ها

توانند صادر شـوند، ازجملـه كتـاب، مقالـه، سـخنراني،مي

و  مصاحبه، فـيلم، نـوار، عكـس، پوسـتر، نامـه، پرسـشنامه

به روش  كه بتوان هاي خواندن، شـنيدن هرگونه پيام ديگري

 كلـي بـراي طـور بـه. كرد دريافت) يا حواس ديگر(و ديدن 

و همه پيام تحليل همه و غيرمكتوب - اشكال اسناد مكتوب
مي و ديداري از اين روش كـرد توان اسـتفاده هاي شنيداري

و مطالب موردنظر گرد.)37( ،آوريدر تحليل محتوا عناصر

و تحليل طبقه و تجزيه ، ايـن عناصـر ممكـن شوندميبندي

هـاي كامـل در است كلمه، جمله، موضوع، پاراگراف يا متن

در.)38(ب يــا شــفاهي باشــند آثــار مكتــو تحليــل محتــوا

به شرايط زماني، مكاني، فكري، فرهنگـي،  مواردي با توجه

و  ــي ــام... سياس ــام از ســوي صــادركنندگان پي صــدور پي

و مانند اين( گيـري دربـاره بـه نتيجـه)اهـ نويسنده، گوينده

ك انديشه و و يا ساير ابعاد كيفي و نظرات ي مـتن پيـام م ـها

ومي و نويسنده را روشن پردازد بـر. كنـدمي نظرات گوينده

هـاي گونـاگون اين اساس تحليل محتوا را براي تحليل متن 

هــم كـه هـدف تحقيــق،. كـاربرد تـوان بــه مـي  در مـواردي

و ساير پيام  مي استخراج نتايج از متون تـوان روش ها باشد،

.)37(تحليل محتوا را روش تحليل اصلي تحقيق دانست 

هـاي است كـه تحليـل محتـوا در تحقيـق اين توضيح لازم

آن. كنـد مـي اهميت بيـشتري پيـدا تدريجبهاجتماعي   دليـل

و امكــاني اســت كــه بــراي تحليــل مــنظم اطلاعــات

و پيچيده اظهارنظرهاي عميق  مي تر وقتي كـه. شود تر عرضه

و نافـذ اسـت، موضوع كار روش تحليل محتوا ماده  اي غني

مي  دهد توقعات دقت عمـل بهتر از هر روش ديگري اجازه

و ژرفاي ابتكـاري را كـهو روش   بـه آسـاني اغلـب شناسي

به شيوه هماهنگي برآوردهتلفيق نمي .)39(كرد شوند،

 هاي روش تحليل محتواويژگي

نـد از عينيـت،ا هاي تحليـل محتـوا عبـارت از جمله ويژگي

.)41و40(اي انتظام، عموميت، اجتناب از پذيرش اثر هاله

به ويژگـي در اين به منظور دستيابي هـاي گونـاگون تحقيق

و انديشه ها، ديدگاه پيام و تحليـل ها و نيز تجزيه هاي شهدا،

ــام  ــنظم پيـ و مـ ــي ــوا عينـ ــل محتـ ــا از روش تحليـ هـ

به ايـن ترتيـب كـه ابتـدا بـا مراجعـه بـه. است شده استفاده

هـا، هـا، سـخنراني هـا، مـصاحبه نامهوصيت(مجموعه اسناد

و مقـالات هـا، يادداشت و مفـاهيم راهنمـا) كتـب واژگـان

به مفاهيم مـذكور، مؤلفـه. انتخاب شدند  هـا، سپس با توجه

و شاخص  هاي شهر آرماني در انديشه شهدا اسـتخراج ابعاد

به عنوان ويژگي اين مؤلفه. شد و ها را هاي جامعه مطلـوب

مي  توان درنظرگرفت چراكه بر مبنـاي مطالعـه آرماني شهيد

م  و اظهـارات ترين دغدغه شهيد در گفتههمآثار شهدا اوهـا

).1جدول(دارد وجود

به جداول مذكور،  مضمون كـه بـا ايـن411سپس با توجه

و قابليت تبيين تصوير مطلوب شهدا از مفاهيم مرتبط بودند

و آرمـاني را داشـتند،  به منزلـه جامعـه مطلـوب شهر عدل

با. شدنداستخراج   يكديگر پس از آن، جملات مرتبط شهدا

و تطبيـق در و جداول موضوعي بر حسب مقايـسه مقايسه

هـاي شـهدا دربـاره ديدگاهدر نهايت. مرحله قبل تنظيم شد 

ب هر يك از موضوعات جمع  و نتايج آمـده دسـتهبندي شد

و جامعيـت  و نيز تأمل بيشتر بر صحت براي سنجش اعتبار

30 در اختيار خبرگان قرارگرفـت؛ بـراي ايـن منظـورها آن

از21كهشدپرسشنامه در ميان خبرگان توزيع  هـاآن عـدد

و استفاده جمع  اسـت كـه در ايـن توضـيح لازم.شدآوري

در برفي كمـك گرفتـه انتخاب خبرگان از روش گلوله شـد؛

ــركت  ــك ش ــن روش ي ــژوهش اي ــده در پ ــه،كنن ــا را ب  م

مي كنندگان ديگر يا گلوله شركت  ـبرفي هدايت ا كرد؛ ب يـنه

كه بـه نقطـه ترتيب مراجعه  به خبرگان تا جايي ادامه يافت

ب ا اشباع رسيديم، هـايي كـه در مراحـل ين معنـي كـه دادهه

هـايي كـه در مراحـل كـرديم بـا داده آوري مـي نهايي جمع 

و تفـاوتي نمـي آوري شده ابتدايي جمع  كـرد بود يكسان بود

)42(.

مي . نشان داد1توان در قالب نمودار مراحل تحقيق را
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و شاخص مؤلفه.1جدول  اداري، اقتصادي، فرهنگي-هاي شهر آرماني در انديشه شهدا در سه عرصه سياسيها

هاشاخص هاي شهر آرمانيمولفهرديف

 پذيري سياسي مسؤوليت1
ب) الف خدمت دولت به مـردم) پذيرفتن مسئوليت در جامعه ضمن داشتن توانايي،

جخصوصاً به مستضعفان ج)و محرومان، و منـافع ملـت، حمايـت از) تأمين مصالح
و محرومان جهان .مستضعفان

و انسجام ملي2  سياسي-اتحاد
ب) الف و ملـت، همراهـي مـردم بـا عملكردهـاي مثبـت) همبستگي بين حكومت

ج . همبستگي بين مسئولان) مسئولان،

 پيشرفت سياسي3
و پـشتيبا) الف ب توجه بـه حـضور، مـشاركت ج) ني مـردم، )فـضاي بـاز سياسـي،

و گروه .هاهمكاري بين احزاب

 پيشرفت نظامي4
ب افزايش توليد سلاح) الف افزايش آمادگي نيروهـاي نظـامي) هاي نظامي پيشرفته،

و كيفـي(براي دفاع از كـشور ج)بـه لحـاظ كمـي و اتحـاد)، همـاهنگي، همكـاري
. نيروهاي مسلح

ا امنيت سياسي5 . منيت مرزهاتأمين

.اتكا به خود در مديريت كشور استقلال سياسي6

و تحولات زمان پذيري انعطاف7 . درك مقتضيات

. پايبندي به قانون حاكميت قانون8

و رهبري9 ب) الف ولايت .اطاعت از رهبري) اعتقاد به رهبري،

ي
س

سيا
صه

عر
-

ي
ار

اد

 مديريت بهينه 10

پي) الف و ب جديت ج) گيـري، د نظـ) شـجاعت، ه تحـول) م، توجـه بـه) آفرينـي؛
و بيت ز) المال، ح) قاطعيت، ط آينده) مشاركت، ي) نگري، )تلاش در تحقق اهداف؛

و تنبيه ك تشويق ل تفكر انسان) هاي به موقع، و اخلاقي، اسـتفاده از نيـروي) گرايانه
و توجه به آن م جوان متعهد و استقبال از طرح) ها، و خلاقيت و نوآوابتكار .هاريها

 پذيري اقتصاديمسئوليت1
ب) الف ج) افزايش توليد، )وسيله مسئولانبه(ايجاد انگيزه در افراد) مصرف صحيح،

.هاي اقتصادي مفيدبه منظور فعاليت

ب) الف پيشرفت اقتصادي2 ج) كاهش فقر؛ .گذاريافزايش سرمايه) توزيع عادلانه امكانات؛
ي

اد
ص

قت
ها

ص
عر

 ادياستقلال اقتص3
ب) الف و صـنعتي، و قطـع) افزايش توجه بـه توليـدات كـشاورزي اتكـا بـه خـود

.وابستگي در توليد نيازهاي اساسي

 پذيري اجتماعي مسئوليت1
ب) الف و نهي از منكر همه افراد جامعه نسبت به هم،  همراهي2ـ1) امر به معروف

د)ج با مردم، و محرومانخ) رفع مشكلات مردم، .دمت عامه مردم به مستضعفان

ـ مذهبي اتحاد ملي2
ب) الف و مشاركت در جماعت مسلمين؛ ج) حضور اتحـاد) همبستگي بـين ملّـت؛

. بين تمامي مسلمانان

و ارتقاي فرهنگي پيشرفت فرهنگي3 .تحول

 پيشرفت علمي4
ب هاي منتـشر توسعه كتاب) الف د برطـرف) شـده، وسـيله اخلـي بـه كـردن نيازهـاي

ج د) متخصصان بومي، و اهتمـام بـه كـار) ترويج علم، توسعه همكاري متخصـصان
.جمعي

 امنيت اجتماعي5
ب) الف ج) پيشگيري از انحرافات اخلاقي، افـزايش) مبارزه بـا انحرافـات اخلاقـي،

 امنيت در كشور

ي
نگ

ره
هف

ص
عر

-
ي

اع
تم

اج

 استقلال فرهنگي6
ب) الف و اتكـا) پايبندي به اصول، بـه خـود در توليـد محـصولاتقطع وابـستگي

. فرهنگي
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 هوشياري ملي7
و مقـصد را پـيش) الف و پايـداري در تحقـقهمواره هدف و اسـتقامت رو داشـتن

ب/اهداف جهوشياري نسبت به توطئه) استمرار راه، و خارجي، آگـاهي) هاي داخلي
د ه) در انتخاب راه، .بخشي به ديگرانآگاهي) آگاهي نسبت به جهان اطراف،

 تمايلات متعالي8
ب آخرت) الف ج) گرايي، خـدا را هميـشه) تلاش براي نيل بـه رضـاي پروردگـار،

د ه) درنظرداشتن، و) شهادت طلبي؛ و ازخودگذشتي، توجه به كرامـت انـسان،) ايثار
ح)ز .گراييحق) توكل بر خدا،

9
و قوانين اسـلامي اقامه احكام

)از حيث فردي(
ج)باقامه توحيد،) الف د) نماز، و) خمس؛ه) روزه، ز) زكات، رعايت) حق الناس،
.تقوي

10 
در اداره(تعهـــد بـــه اســـلام

)جامعه
و اداره كشور و درنظرگرفتن دستورات اسلام در انجام امور .توجه به اسلام

ب) الف اعتماد به نفس 11 و نگاه مثبت نسبت به آينده، .خودباوري) اعتقاد به تحقق آينده مطلوب

و عدم ركود 12 بتوسعه بينش تكامل) الف پويايي و پويا، و تكامل) گرايانه .تلاش در جهت تعالي

و ارزشتلاش براي ايجاد جامعه بودن در جهان الهام بخش 13 و نشر افكار، عقايد آناي نمونه .هاي مبتني بر

 انتقاد سازنده 14
ب و و اصلاح رفتار رخورداري از بازخوردهاي كارآمد مثبتتوجه به انتقادهاي سازنده

.و منفي

و جمعي انتظار پويا 15 .توجه به خودسازي فردي

 زدايي تبعيض 16

ب رفع تبعيض سـازماني بـه ويـژه از حيـث شايـسته) الف رفـع تبعـيض) سـالاري،
و استضعاف انسان و جلوگيري از استثمار و اقتصادي ج اجتماعي رفـع تبعـيض) ها،

و حقو و اعمال قانون به قانوني و تـضمين برخـورداري قي طور يكـسان بـراي همـه
و انساني خود .يكسان افراد از حقوق قانوني

 آموزش 17
ب) الف و فرزندان جامعه، و تربيت نسل جوان تأكيد بر ضرورت) توجه به آموزش

ج و اهميت آموزش صحيح، و دانش و سازماني) كسب علم .آموزش مديريتي

 اصول اخلاقيتوجه به 18
ب) الف و تواضـع، اصـول اخـلاق) اصول اخلاق فردي، مانند صداقت، خودسـازي
و تعهد حرفه اي مانند مسئوليت حرفه وپذيري اي، دقت دركار، استفاده بهينه از وقـت

.عمل به تكليف

 هاي تحقيقيافته

هـاي اوليـه پس از قـضاوت نهـايي خبرگـان دربـاره يافتـه

از هاي استخراج گزاره بارهپژوهش در  و كـسب تأييـد شـده

هـاي اصـلي تـصوير شـهر عـدل از ديـدگاه، مشخصهها آن

سه عرصه سياسـي   اداري، اقتـصادي،-كارگزاران شهيد در

شد-فرهنگي به شرح ذيل تدوين ).2 نمودار( اجتماعي

ترين مختصات جامعه مطلوب از ديدگاه عمده

 كارگزاران شهيد

 اداري–سياسيهاي ناظر بر عرصه شاخص) الف

كارگزاران شهيد خواهان تحقق مختصاتي در عرصه سياسي

و آرمـاني از ديـدگاه  به جامعه مطلـوب كه براي نيل بودند

به برخي از اين معيارها اشاره. آنان ضرورت داشت  در ذيل

.شودمي

آن جامعـه:پـذيري سياسـي مسئوليت� اي كـه در

 بپذيرنـد مسئولان بايد فقط با داشتن توانايي، مسئوليت 

به تمامي اقشار و بعد از پذيرفتن آن، در ارائه خدمات

و محروم ملزم هـستند، به ويژه قشر مستضعف جامعه،

و منـافع مـشروع ملـت را  علاوه بر اين بايـد مـصالح

و آن را حفظ  كننـد، تحت هر شرايطي مدنظر قراردهند

و در ضــمن ــه سرنوشــت مستــضعفان  بايــد نــسبت ب

.اس باشندمحرومان جهان نيز حس

و انسجام ملي� آن جامعه: سياسي-اتحاد اي كـه در

و  و ملت بايد براي سازندگي، رفع مشكلات، حكومت

و هماهنگ تلاش .كنند اعتلاي كشور متحد
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 شيوه استفاده از روش تحليل محتوا در اين پژوهش.1نمودار

آن جامعه:پيشرفت سياسي� كه در بـا تأكيـد بـر اي

و توسـعه سياسـي، امكـان حـضور  ضرورت پيشرفت

و  و از حــق نظــارت ــراهم شــود مــردم در صــحنه ف

و گـروه. حاكميت برخوردار باشند  هـا همچنين احزاب

.به منظور پيشبرد مقاصد كشور با هـم همكـاري كننـد 

اي علاوه بر اين كارگزاران شهيد درصدد ايجاد جامعـه

د  كه و انساني بودند ر آن، همه افراد جامعه بتوانند پاك

به راحتي با مسئولان ارتباط برقراركرده، اظهـار عقيـده

و حقوق خود را طلب . كنند نمايند

اي برخوردار از توان نظامي جامعه:پيشرفت نظامي�

و  ــا پوشــش دفــاعي گــسترده ــد، ب و قدرتمن پيــشرفته

نيروهاي نظامي پرتلاش، منسجم، يكپارچه، منظم، آگاه 

وو آماد  ه براي دفاع از كشور در برابر تجاوز متجاوزان

لــزوم آمــادگي و در صــورت حفــظ امنيــت همگــاني؛

به ساير جوامع انـساني در امتـداد تحقـق ياري رساندن

و نظـام بـين  الملـل را اهداف عاليـه انـساني در جهـان

.باشند داشته

و جامعه:استقلال سياسي� اي مستقل در ابعاد سياسي

و برخورد  و مهيـا بـراي نظامي، ار از حكـومتي مقتـدر

برقراري روابط عادلانه با ساير كـشورها در چـارچوب 

و قانون اساسي .اهداف ملي

اي برخوردار از رهبري توانمنـد بـراي جامعه:رهبري�

هدايت جامعه؛ رهبـري متـصف بـه صـفات عـدالت، 

و فقاهـت؛ بـه گونـه  اي كـه بـه الگـوي شجاعت، علم

.خردمندان جامعه تبديل شود

 حكومتي برخـوردار از درك عميـق:پذيريانعطاف�

و حساس نـسبت و تحولات زمان به مقتضيات نسبت

خط از اين.به تغييرات  و اصلاح -رو در انجام وظايف

و مفاهيم راهنماتع يين واژگان

و تطبيق جملات مرتبط شهدا با يكديگر مقايسه

انتخاب جملات كاملاً مرتبط

و يادداشتها، مصاحبهها، سخنرانينامهآوري مجموعه كتب، مقالات، وصيتجمع هاي مرتبطها

 شهدا درباره هر موضوعبندي ديدگاهجمع

در مرحله قبلساخت و تطبيق دهي جداول موضوعي بر حسب مقايسه

گيري كلينتيجه

و صاحب نظرانارائه نتايج به خبرگان

شدههاي استخراجقضاوت نهايي درباره گزاره

بندي نظر خبرگانجمع

از ديدگاه شهداتدوين مشخصه هاي اصلي تصوير شهر عدل
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و روشمشي .ها انعطاف لازم را داراستها

اي برخــوردار از مــديران جامعــه: مــديريت بهينــه�

و پرتلاش در گيريشايسته، قاطع در تصميم   اجـراي ها

كننـده تصميمات، مشوق مـشاركت كاركنـان، مراعـات

و  اصــول اخلاقــي در برخــورد بــا افــراد، نــوآور

و خلاقيت كننده از نوآوري استقبال و طـرح ها هـاي هـا

آفرين، حامي بهبود مستمر وضع موجود، شجاع، تحول

و بهينـه حافظ بيت  و آينـده المـال، نگـر در برابـر سـاز

و محدوديتفرصت .موجودهاي ها

ــد� ــستم اداري كارآم از جامعــه:سي اي برخــوردار

و تـابع نيـاز جامعـه، بـا هـدف  سيستم اداري كارآمـد

و تحقق اهداف حكومت .اجراي قاطع قانون

 هاي ناظر بر عرصه اقتصاديشاخص)ب

كارگزاران شهيد در عرصه اقتصادي در صدد احياي اصولي

كه پيـشرفت اقتـصادي را در امتـداد تحقـق ع ـ دالت بودند

به برخي از اين اصول اشاره. كند ميسر .شودمي در ذيل

اي كـه در آن جامعـه: پذيري اقتـصادي مسؤوليت�

اي گونـه هاي اقتـصادي را بـه مسئولان موظفند سياست 

و تدوين كنند كـه همـه افـراد جامعـه بتواننـد فعالانـه

و برنامـه مشتاقانه در امر سرمايه  هـاي توليـدي گـذاري

و استفاده صحيح ضمن صرفه شركت نمايند؛ در  جويي

و امكانات، از ويژگي  هاي اصلي زندگي تمامي از منابع

و اقشار اجتماعي در آن جامعه محسوب  .شودميآحاد

و خواهــان جامعــه:پيــشرفت اقتــصادي� اي مرفــه

و ريشه و توزيـع عادلانـه منـابع و محروميـت كني فقر

ط  و با تأكيـد بـر پيـشرفت اقتـصادي از ريـق امكانات،

و علميتوسعه بخش .هاي كشاورزي، صنعتي

و خودكفا تحقق جامعه:استقلال اقتصادي� اي مستقل

به توانمندي  و منـابع موجـود،كه در آن افراد با اتكا ها

نيازهاي اساسي كشور را در تمامي ابعاد برطرف كننـد 

به واسـطه تـأمين ايـن  كه ساير جوامع نتوانند تا حدي

اي سلطه خود در آورنـد؛ جامعـه نيازها، مردم را تحت 

و خواهــان اســتقلال اقتــصادي كــه از طريــق  توانمنــد

و  جذب دستاوردهاي علمـي سراسـر جهـان، بـا هنـر

و مهـارت ســعي در انطبــاق آن  هــا بــا نيازهــا، شــرايط

مي .كنند فرهنگ خود

 هاي ناظر بر عرصه فرهنگيشاخص)ج

مي ازآنجاكه بنيان معنوي جامعه، ابتدا بر عرصه فرهنگ - بنا
و شود، كارگزاران شهيد تأكيد ويژه اي بر اين عرصه داشـته

در ذيـل بـه. اندمعيارهاي متعددي را در اين زمينه برشمرده 

: شودمي ها اشاره مواردي از آن

از جامعه:پذيري اجتماعي مسؤوليت� اي برخـوردار

به يكديگر افراد مسئوليت  بر اساس اصـل(پذير نسبت

و نه  به معروف و همراه هم، براي رفع)ي از منكر امر ،

و انجام بهتر كارها .مشكلات عمومي

و تحقـق جامعـه: مــذهبي-اتحـاد ملـي� اي متحــد

و اجتماعي، معطـوف بـه  برخوردار از انسجام فرهنگي

و مقابله بـا  و مستضعفان دنيا توسعه وحدت مسلمانان

و فرهنــگروحيــه و هــاي اســتكباري هــاي اســتثماري

.استعماري

اي بـا فرهنگـي ايجـاد جامعـه:ت فرهنگـي پيشرف�

هــا، تمــايلات، ســاز كــه بتوانـد معيارهــا، ارزش انـسان 

و خط  هـاي موجـود را بـه سـمت كمـال مـشي اهداف

.جامعه انساني از ديدگاه الهي ارتقادهد

اي پويا در امر توليـد ايجاد جامعه:استقلال فرهنگي�

ــه  و محــصولات فرهنگــي كــه هــيچ تكي ــر آداب اي ب

به اصـولهاارزش و و غرب نداشته، ي فرهنگي شرق

.هاي اصيل خود پايبند باشدو ارزش

كه در آن حكومت جامعه:تحقق امنيت اجتماعي� اي

ــت  ــراري امني و برق ــه ــات جامع ــظ ثب ــه منظــور حف ب

و اجتماعي، با استمرار در تمهيد برنامه  هـاي آموزشـي

و توســعه انحرافــات اخلاقــي  فرهنگــي، از ايجــاد

و  براي رفـع انحرافـات اجتمـاعي موجـود پيشگيري،

.كندمي تلاش

و هوشـيار، بـه ويـژه جامعه: هوشياري ملي� اي آگـاه

به جهان اطـراف،  و هوشيار نسبت به شرايط زمان آگاه

و اسـتقامت آگاهانـه در راه تحقـق  و مهيا بـراي صـبر

و استمرار حركت .هدف

اي كـه بـا هـدف تحقـق عـدالت جامعه:رفع تبعيض�

مي  و بـه مبـارزه بـا هـرشوهدايت درد گونـه تبعـيض

ــامي عرصــه ــايتم ــدي دارد؛ ه ــام ج ــاعي اهتم  اجتم

كه در آن همـه آحـاد ملـت در برابـر قـانون جامعه اي

و استفاده صحيح از فرصـت  هـا، حـق تمـامي يكسانند
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.اقشار آن است

كه آرمان نظام آموزشي آن، تحقق جامعه:آموزش� اي

و از معلمــاني دلــسوانــسان و كــاردان ســازي اســت ز

كه مسئوليت آن هـا پـرورش برخوردار است؛ معلماني

و ساختن انسان  و استعدادها هاي آگاه، متعهد، مـسئول

سيـستم آموزشـي در ايـن جامعـه، خـرده. بصير اسـت 

موظف است تا با آموزش صـحيح، نيـاز كـشور را در 

هــاي گونــاگون از حيــث نيــروي انــساني بخــش

و سازمان برطرف و نهادهـاي آن نيـز ها، ارگان سازد ها

هـاي سـازماني، نيروهـاي بايد از طريق توسعه آموزش 

و متخصص را براي رفع نيازهاي خود پرورش  مجرب

طلبـي، در اين جامعـه علـم در خـدمت منفعـت. دهند

و بـه گرايـي، شـهوت استعمار، مصرف  پرسـتي، فـساد

و بـه اسـارت كشيدن ملت بند آن هـا هـا قـرار درآوردن

و پرهيزگاري موجب گيرد، بلكه نمي به افزايش تواضع

ميمي و انسان را با حق پيوند دهـد؛ بـراي مـردم شود

مي  و بر احـساس مـسئوليت بصيرت - افـراد مـي آورد
و شـعور عمـل، بـه كه با ارتقا توأم شور افزايد؛ علمي

.شود تحرك بيشتر براي اقدام سازنده منجرمي

 مثبت اندازياي با چشم جامعه:اعتماد به نفس ملي�

و برخوردار از اعتمـاد بـه نفـس كـافي بـراي به آينده

و تحقق اهداف اجتماعي .انجام امور

و جامعه:پويايي� كه نبايد هيچ حد به اين امر اي معتقد

و تكاملي بـشر نهايتي را براي تحقق آرمان  هاي اساسي

.قائل شد

و انتقاد سـازنده� اي كـه در آن جامعـه: نقدپذيري

و مـسئولان،  و بـدون تعـصب، پـذيراي مردم فعالانـه

و در رفــع  و بازخوردهــاي مناســب هــستند انتقــادات

ومي نقايص كشور تلاش  كنند، البته انتقادهايي سـازنده

.بازخوردهايي با هدف بهبود اوضاع جامعه

هـاي اي كـه احيـاگر ارزش جامعـه: تمايلات متعالي�

و عاري از روحيه انساني، حق  هاي گرا، فاقد استضعاف

و اســ ــارزه ــداكاري، مب ــار، ف ــاي ايث ــوده، مهي تكباري ب

و آرمـان شهادت هـاي طلبي در راه تحقق حكـم قـرآن

به  در انساني اسلام است؛ كه همه افـراد جامعـه طوري

و بــه دور از هــر گونــه اســتبداد بتواننــد شــرايط برابــر

و تـلاش خـويش صـاحب  و استعداد متناسب با شأن

و امكانات شوند .قدرت، عزت

و حرفـه توسعه� اي جامعـه:اي اصول اخلاق فردي

و معتقــد بــه اصــول اخلاقــي ماننــد تواضــع، فروتنــي

و برخورداري از وجـدان  و معتقـد بـه بردباري كـاري،

.هاضرورت استفاده بهينه از فرصت

و تعهـد بـه اسـلام در اداره� احياء احكام اسـلام

و اجتمـاعي(كشور  اي جامعـه):در ابعـاد فـردي

ــ ــده احك ــه برپادارن ــد ب و متعه ــلامي ــوانين اس و ق ام

. كردن اصول اعتقادي آن بر اساس قـانون اساسـي پياده

و اجتماعي اسـلام بايـد در اين جامعه، اصول اخلاقي

و آحاد افـراد اجتمـاع چيز درنظرگرفته مافوق همه  شود

به جامعه عدل اسلامي را رسـالت اصـلي  نيز بايد، نيل

.خود بدانند

و جـاد جامعـه اي:بخـشي در جهـان الهام� اي نمونـه

اي كـه بـه نـشر گونـه هـا؛ بـه بخش در همه زمينه الهام

.حقايق ناب اسلام در جهان بينجامد

كه تلاش جامعه:انتظار پويا� كند تا براي تـسريعمي اي

و تحقق جامه عـدل آمـادگي)عج(در ظهور امام زمان 

و در ايـن راه از هـيچ لازم را در خود ايجاد گونـه كنـد

و گذشت مضايقه فداكاري اي كـه جامعه. كند نمي، ايثار

-توسعه شعور اجتماعي را مقدمه ظهور شهر عدل مـي 
.داند

يكي از اركان مهم تمـدن پذير تأمل كه هرچند اداره، - است
از آثار شهدا كمتـرآن در استخراج مفاهيم، اما سازي است

ب. است شده توجه آ شايد اين مهم كه بـسياري استن دليله

و از درون كمترندگزاران خود متولي اداره كشور بود از كار

 شده ضمن اينكه بسياري از مفاهيم اشاره. كردند آن توجهبه

كـرد؛ مظـاهر يـا نتـايج نهـايي اداره فـرض توانميراها آن

 ايجاد امنيت، وجدان كاري، استفاده صـحيح مانند مفاهيمي

و موارد تصري شـده بـرحاز منابع، تأمين رفاه، افزايش توليد

و ايجاد سيستم مديريتي بهينه .توسعه سيستم اداري كارآمد

و نتيجه  گيريبحث

و رسميينظام جمهوري اسلامي ساخت قـانوناز حقوقي

اساسي، مجلس شوراي اسلامي، حكومت، نحـوه انتخابـات 

و. دارد...و  در درون اين سـاخت حقـوقي، يـك سـاخت

كه بايد  و واقعي وجوددارد آن هويت حقيقي . شودتوجهبه

و مضمون اين خرده  سيستم يا ساخت حقيقي در حكم معنا

درو بر آرمـان هـاي جمهـوري اسـلامي مبتنـي اسـت كـه
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 هاي جامعه نمونه از ديدگاه كارگزاران شهيد ويژگي.2نمودار

و در قوانين موضـوعه كـشور خواسته هاي مردم مستتر بوده

 عـدالت، كرامـت انـسان، مانندهايي اند؛ آرمان شدهمنعكس 

و برابـري، توسـعه حفظ ارزش ها، سعي در ايجـاد بـرادري

هـاي گونـاگون پـذيري در عرصـه ليتئواصول اخلاقي، مس 

و نظاير آن و امنيت .اجتماعي، استقلال، پيشرفت

و كـارگزاران از اصـول اخلاقـي، با فاصـله گـرفتن جامعـه

و گـرايش كـارگزاران بـه عدالت، زنـدگي در ميـان   مـردم

به مس و نگاه و مركـزئوزندگي اشرافي به مثابه وسـيله ليت

مي  به سوي قهقرا و قدرت، جامعه  اگـر مـسئله،رودثروت

و عمل آحاد ملـت و فداكاري براي مردم از ذهنيت خدمت

و ضرورت ايـستادگي بـراي نيـل بـه اهـداف  حذف شود؛

مي اثـري بـر فراموش شود، ساخت ظاهري جمهوري اسـلا 

و پسوند اسلامي  توهين فقطحفظ هويت آن نخواهدداشت

 بنـابراين بايـد؛به ساحت ديـن مقـدس اسـلام خواهـدبود

هايهاي عرصهويژگي
گوناگون جامعه نمونه از
 ديدگاه كارگزاران شهيد

: اداري-شده در عرصه سياسيهاي تأكيدويژگي
و منافع ملت؛.1  تأمين مصالح
 خدمت به مردم؛.2
و ملت؛.3  اتحاد حكومت
 اتحاد مسؤولين؛.4
 توسعه فضاي باز سياسي؛.5
و گروه.6  ها؛همكاري احزاب
و مشاركت مردم؛.7  توجه به حضور
 ايجاد توان نظامي پيشرفته؛.8
 برقراري روابط عادلانه با كشورهاي ديگر؛.9

و محروم؛. 10  ياري رساندن به ملل مستضعف
ــه. 11 ــسبت ب و حــساسيت ن ــان ــضيات زم  درك مقت

 تحولات؛
و پرهيز از رابطه. 12  گرايي؛پايبندي به قانون
 اطاعت از رهبري؛. 13
و تابع نياز جامعه؛ توسعه سيستم اداري كارآم. 14 د
. ايجاد سيستم مديريتي بهينه.15

:شده در عرصه اقتصاديهاي تأكيدويژگي
و سازنده؛انجام فعاليت.1  هاي اقتصادي مفيد
و امكانات؛.2  استفاده صحيح از منابع
و امكانات؛.3  توزيع عادلانه منابع
 رفع فقر؛.4
 تأمين رفاه در حد نياز؛.5
و سرمايه.6  گذاري؛ افزايش توليد
و اتكا به خود در رفع نيازهاي اساسيقطع.7 . وابستگي

: اجتماعي-شده در عرصه فرهنگيهاي تأكيدويژگي
و نهي از منكر؛.1  امر به معروف
 وحدت اسلامي؛.2
 همبستگي ملي؛.3
 تمهيد پويايي فرهنگي؛.4
 تضمين استقلال فرهنگي؛.5
 ارتقاي علمي؛.6
 ايجاد امنيت اجتماعي؛.7
 هوشياري ملي؛.8
 تري؛گساهتمام به عدالت.9

 زدايي؛ تبعيض. 10
 اعتماد به نفس ملي؛. 11
و مناسب؛. 12  توسعه سيستم آموزشي صحيح
 توسعه تمايلات اخلاقي متعالي؛. 13
و تعهد به اسلام. 14 و قوانين اسلامي  احياء احكام
 اداره جامعه؛ در
 پرورش فضائل اخلاقي؛. 15
 توسعه وجدان كاري؛. 16
و انتقاد سازنده؛ نقد. 17  پذيري
 بخشي در جهان؛ الهام. 18
.نتظار پوياا.19
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و سيرت اخلاقي جامعه حفظ دقت كه روح و در شـود كرد

در اين پژوهش بر اساس مطالعـه آثـار. ورطه انحراف نيفتد

گانـه، خـصوصيات جامعـه كارگزاران شـهيد در قـواي سـه 

و آرماني مطل و در صـددوب كه آنان در انديشه داشـتند اي

به منزله هويت حقيقي نظام  و تحقق آن بودند استخراج شد

 است كـه اين توضيح لازم. جمهوري اسلامي شناسايي شد 

به مثابه تصاوير مطلـوب آينـدهمي توان اين خصوصيات را

و راهنماي عمـل در سـاختن جامعـه مطلـوب) اندازچشم(

و آرماني، درنظرگرفت به جامعه مطلوب ؛ زيرا براي رسيدن

 تـا آورد وجـود بـه بخـش را در ذهـن بايد تـصاويري الهـام

به عقيده اسـلاتر،. هاي اقدامات فعلي جامعه باشندانر پيش

و بايـد آينده موجوديت نـدارد، آن چيـزي كـه وجـوددارد

.)43(، تـصاوير آينـده در اذهـان افـراد اسـت شـود مطالعه 

مي تصاوير ذهن وي تواننـد درك مفـاهيم مربـوط بـه آينـده

و مبنـايي)44(تـر سـازند هاي خلق شده را آسـان بصيرت

و جمعي در زمان حـال ارائـه براي تحليل رفتارهاي فردي

مي.)43(دهند  و چشم توان در اين امتداد اندازهاي تصاوير

كه در معمـاري زنـدگي هاي اوليه آينده را، طرح  اي دانست

مي  كه يك ساختمان با شكوه، البته همان. شوند استفاده گونه

و شـود كـه مـردم بـه عملـي مـي فقط زمـاني سـاخته  بـودن

و آرماني ثمربخشي آن اعتقاد داشته  باشند، وضعيت مطلوب

كه تصويرهاي درسـتيمي ساخته زمانيجهان نيز فقط  شود

-و مـردم بـه تحقـق)45(از آن در ذهن مردم شكل بگيرد 
ت پذير  لازم بـه يـادآوري باشـند؛ صاوير ايمان داشته بودن آن

كه نخبگان هر جامعه در ارتباط بـا مـردم، قادرنـد در است

بـر اسـاس نظريـه. هايي اساسي بردارند جهت اين مهم گام 

و گـروه  هـايي كـه در يـك ساخت واقعيت اجتماعي، افراد

و فعاليت  كننـد،مي سيستم اجتماعي با يكديگر تعامل داشته

و باورهاي ذهني يكديگر را شـكل با گذشت زما  ن، مفاهيم

و اين مفـاهيم در نهايـت، بـه شـكل عـادتمي هـاي دهند

و از سوي طرفين در مـرامي رفتاري شكل داده  ده بـاوشوند

مي  اهميت نظريه ساخت اجتماعي.)46(يابند يكديگر بروز

كه رفتارهاي مـوردنظر بـه  كه هنگامي واقعيت در اين است

و در جامعه بـروز داده صورت اجتماعي پد  شـوند، مـي يدار

مي  به مرور زمان از اعضاي جامعه را راغب كه  هـاآنسازند

در. كنند تبعيت در نتيجه با گذشت زمـان، آن رفتـار خـاص

ايـن مهـم بـه نـوعي رمـز موفقيـت. شـودمي جامعه نهادينه 

كه البته براي همـه  بسياري از جوامع پيشتاز در جهان است

ن  اسـت، مـشروط بـر آنكـه يز قابل اسـتفاده جوامع هوشمند

هاي خـود بـراي تغييـر در اعضاي جامعه از بذل توانمندي 

و غلبه بـر محـدوديت  نكـرده، هـا فروگـذاري وضع موجود

و در محدوديت هاي موجود را مطـابق بـا اهـداف خـويش

. پرتو نظريه وضـع، بـراي اصـلاح محـيط برطـرف سـازند 

و هاي اجتمـاعي سازمانچراكه بر اساس نظريه وضع، افراد

و پديده  به با رفتار خود ساختارها آورنـد مـي وجـود هايي را

هــاي پيرامــون را مطــابق بــاو بــه نــوعي محــدوديت)47(

مي خواسته اب. دهندهاي خود تغيير ين ترتيب، افراد مطابقه

كه از آينده در ذهن خويش دارند، فعاليت  هـاي با تصويري

به و رسيدن .كنندمي ريزي آن برنامهخود را براي تحقق

و انديشه و طرح شناسايي اهداف هاي آرماني كـارگزاران ها

كنـد تـا مـي شهيد از اين اهميت برخوردار است كـه كمـك 

به درستي در پرتو بـصيرت  هـاي معنـوي برگزيـدگان آينده

ب،ملت هدايت شود  ا البته اين كه بصيرته -ين معني نيست
كه ره و آورد ملاحظه مقت هاي جديد و مكاننـد ضيات زمان

الـشعاع هاي واقعي را در خود مستقر دارند تحـت ضرورت

و فقطاين. گذشته قرارگيرند   تأكيدي است بـر ارزشـمندي

و هدايتگري جنبه هويت و فرامكـاني بخشي هاي فرازمـاني

كه حتي مقتدرترين گروه انديشه هاي مسلط سياسي در هايي

و برخـورداري از طه ـشـرط بـه يك جامعـه را  ارت بـاطن

به مقاومت تا شهادت برمي .انگيزدتقواي عملي،

كه تدوين چشم و بديهي است انـداز بـراي مجموعـه نظـام

يكي از الزامات اساسـي مجموعه زير هاي متفاوت حكومت،

به نمونه آرماني جامعـه بـشري اسـت  .و اوليه براي رسيدن

در است كـه يكـي از بهتـرين گنجينـه اين توضيح لازم هـا

به ديدگاهحي چشم طرا و چـشم انداز ملي نظام، مراجعه -ها
سه رو گانه است؛ از ايـن اندازهاي كارگزاران شهيد در قواي

و تدوين چشم  و در تهيه انداز براي اركان متفاوت حكومت

و انديشهنهادهاي اداره جامعه، بايد از ايده  هـاي شـهيدان ها

و تبـديل آن سـازي در فراگـرد پيـادههاآنو از كرد استفاده

به واقعيات ملموس در قالـب گـزاره هـاي نـاظر بـر مفاهيم

و دسـتگاهلائومـس. بـرد بهـره گذاري مشينحوه خط  هـاين

تواننـد فرهنگي نيز بـه منظـور تـرويج فرهنـگ شـهدا مـي 

به زير سياست و هـاي مجموعـه هايي را در اين زمينه تدوين

و تدوين برنامه براي خود،  مي تهيه وانهاي بلندمدت، مدت

.كنند مدت ابلاغ كوتاه

در ايــن نمونــه پژوهــشي تــلاش شــد تــا بــا بررســي آثــار
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گانـه، بـه كارگزاران شـهيد انقـلاب اسـلامي در قـواي سـه

هــا، بــراي توصــيف جامعــه اي منطقــي از گــزارهمجموعــه

به لحاظ،شود شهيدان دست يافته) شهر آرماني(مطلوب   اما

كه ممكن است  هريـك از وسيلهبهعمق مطالب ارزشمندي

مي شده مديران شهيد ارائه توان تحقيقات بعـدي را بـا باشد،

 بـه تنهـايي انجـامهاآن هريك از بارهتر در رويكردي عميق 

مي. داد توان ايـن پـژوهش را در رابطـه بـا ديگـر همچنين

ن شهيد، روحانيون شهيد، دانـشجوياناشهدا، از جمله معلم 

و نظاي شهيد، دانش و تصاويرهاآنر آموزان شهيد  انجام داد

كـرد تـا پـس از تلفيـق از جامعه مطلوب را اسـتخراجها آن

به، تصاوير كاملها آن و هم بـر اعتبـار نتـايج دستتري آيد

مي. شود مورد انتظار افزوده  تـوان در رابطـه بـا علاوه بر اين

ــي ــع راهكارهــاي اجراي ــز موان و ني ــن مختــصات شــدن اي

و تجلي اجرايي و بررسياهآنشدن .كرد در جامعه، تحقيق
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